
CÓMO EL LIDERAZGO FEMENENINO MEJORA LA
GESTIÓN SOSTENIBLE Y LA RESILIENCIA DE LAS

EXPLOTACIONES AGRARIAS

Las mujeres en roles de liderazgo suelen implementar
prácticas que favorecen la sostenibilidad, debido a su
visión a largo plazo, que contribuye a la protección de
recursos naturales y a la biodiversidad.

ENFOQUE EN LA SOSTENIBILIDAD

Las mujeres líderes en el sector agroalimentario
suelen fortalecer la cohesión social al promover la
participación comunitaria en la toma de decisiones y
al establecer redes de apoyo.

EMPODERAMIENTO COMUNITARIO

Las mujeres en posiciones de liderazgo a menudo
promueven el uso de tecnologías y prácticas
innovadoras, que optimizan la producción y reducen el
impacto ambiental. Este enfoque tecnológico mejora
la eficiencia de las explotaciones y fomenta una
gestión más informada.

INNOVACIÓN Y TECNOLOGÍA



EJEMPLOS DE MUJERES LÍDERES
EN AGRICULTURA

DATOS SOBRE EL IMPACTO ECONÓMICO 
Y SOCIAL DEL LIDERAZGO FEMENINO

Según la FAO (Organización de las Naciones Unidas
para la Alimentación y la Agricultura), si las mujeres
tuvieran el mismo acceso a recursos productivos que
los hombres, la producción agrícola en los países en
desarrollo podría aumentar entre un 20 y un 30%. 
Esto generaría una reducción significativa del
hambre y un incremento en la seguridad alimentaria
global.

HELENA RODRÍGUEZ
Horticultura sostenible
con El Huerto de los

Tulipanes

RAMONA LARA
Ganadera de ovejas e

integrante de Ganaderas
en Red

ESTELA PÉREZ
Piloto profesional de

drones para la agricultura
en Camporrobles

NATALIA DEL ÁGUILA
Producción sostenible de
mermeladas y conservas

vegetales

Y ¡hay muchas más!
¿quieres ser la siguiente?


